
Unsere Leitidee
Profilingvalues steigert die Trefferquote in der 
Personalauswahl und Personalentwicklung.

Unsere Vision
Profilingvalues ist der internationale 
Maßstab für Werte-Diagnostik.

Unsere Werte
•	 Individualität
•	 Orientierung
•	 Kompetenz
•	 Präzision
•	 Vertrauen

Unser Credo
profilingvalues –  
Explore your potential
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Potenziale finden
und entfalten.
Unternehmen, Mitarbeiter und Bewerber – jeder gewinnt.
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Leistungen für Unternehmen
Mit einem einzigartigen Verfahren stellt profilingvalues die Neigungen, Fähigkeiten, Kompetenzen, 
Interessen und Potenziale dar, misst die „inneren Werte“ und die gegenwärtige Situation eines Be-
werbers oder Mitarbeiters. Das „Können“ wird dem „Wollen“ gegenübergestellt. Steigern Sie Ihre 
Trefferquote in der Personalauswahl und in der Personalentwicklung und lassen Sie sich dabei von 
unserem internationalen Serviceteam professionell begleiten.

Wissenschaftlich 
fundiert und validiert
Profilingvalues beruht auf den wertepsycholo-
gischen Ansätzen von Professor Robert S. Hart-
man, einem deutschen Wissenschaftler. Die 
Kompetenzskalen von profilingvalues sind viel-
fach validiert. Die Methode ist gegenüber ande-
ren Verfahren gegengeprüft. Profilingvalues ist 
nicht manipulierbar.

Personalauswahl
Unser Verfahren liefert ein objektives Bild von 
internen Kandidaten und hilft beim Kennenler-
nen von Bewerbern. Unternehmer können so 
ganz gezielt und vor allem zeitsparend Entschei-
dungen treffen – egal, ob sie am Anfang eines 
Auswahlprozesses, in der Vorselektion oder vor 
der Endauswahl stehen.

So funktioniert es: Die Bewerber führen online 
das Verfahren durch. Profilingvalues oder zer-
tifizierte Partner übermitteln danach den de-
taillierten Ergebnisbericht und interpretieren 
die Auswertung rasch und kosteneffizient. Auf 
Wunsch nehmen wir die inhaltliche Fragestel-

lung unseres Auftraggebers auf und suchen den 
direkten Kontakt mit Bewerbern oder Mitarbei-
tern, um im Gespräch die jeweiligen Fragestel-
lungen zu vertiefen und unsere Kunden zielge-
richtet zu beraten.

Personalentwicklung
Wir versprechen individuelle Personalent-
wicklung auf hohem Niveau. Profilingvalues 
und zertifizierte Partner initiieren gezielt Coa-
chings, erstellen leistungsfähige und innovative 
Persönlichkeitsanalysen für Führungskräfte-
programme, Assessment-Center oder ein Ein-
zel-Assessment und unterstützen Teambuil-
ding-Prozesse.

So funktioniert es: Sie erklären uns Ihre Anforde-
rungen und Ihre spezifische Situation. Ihre Mit-
arbeiter führen das profilingvalues-Verfahren 
online durch. Danach übermitteln wir Ihnen 
den Ergebnisbericht gemäß dem vereinbarten 
Feedbackprozess. Auf Wunsch beraten wir Sie 
durch maßgeschneiderte Aktivitäten noch de-
taillierter und organisieren eine Ergebniskont-
rolle für Ihre Personalentwicklungs-Investition.

profilingvalues GmbH 
Steinerstraße 15, Haus A, 1. OG 
81369 München, Deutschland 

Tel.: +49 89 7874 755 
Fax: +49 89 7874 75 79

www.profilingvalues.com 
info@profilingvalues.com
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Leistungen für Unternehmen
Ihre Vorteile auf einen Blick:
•	 Sie finden einen neuen Mitarbeiter,  

der zu Ihrem Unternehmen passt.
•	 Sie können gezielt auf die Persönlichkeit Ihrer 

Mitarbeiter reagieren.
•	 Das komfortable Online-Verfahren ist in der 

Durchführung sehr zeiteffizient.
•	 Sie sparen Zeit und vermeiden 

Fehlinvestitionen.
•	 Ihre Mitarbeiter können das Verfahren 

online, an jedem Ort und zu jeder Zeit 
durchführen.

•	 Eine Anforderungsprofilfunktion ermöglicht 
die Berücksichtigung Ihrer gegenwärtigen 
Situation im Unternehmen.

•	 Sie erhalten eine schriftliche Auswertung 
und auf Wunsch eine detaillierte Analyse.

•	 Den Umfang der Auswertung und damit die 
Kosten steuern Sie selbst.

Unser Service für Ihren Erfolg
•	 Schnelles Verständnis Ihrer gegenwärtigen 

Problemstellung und geeignete Vorschläge 
zur Lösung.

•	 Rasche Durchführung von Profilings  
und dazu passender Beratungsleistung.

•	 Professionelle Umsetzung auf höchstem 
Beratungsniveau.

•	 Maßgeschneiderter Rund-um-Service  
für Ihre dringenden Anliegen.

profilingvalues GmbH 
Steinerstraße 15, Haus A, 1. OG 
81369 München, Deutschland 
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Fax: +49 89 7874 75 79
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