Unternehmensberatung

«Fdrderung von Menschen und Organisationen - das ist
unser Kerngeschaft.»

Als Spezialisten fiir KMU's und soziale Institutionen erganzen wir Sie durch unser
Fachwissen und unsere Erfahrung, sind lhnen ein "Gegeniiber" in wichtigen Unter-
nehmensfragen und entlasten Sie durch die Ubernahme von konkreten Aufgaben.

Unternehmens- und Mitarbeiterfiihrung

Wir unterstiitzen und erganzen lhr Fiihrungsteam durch:

e Befdhigung lhrer Flihrungscrew durch Flihrungscoaching und
Flihrungsschulungen

e Beratung und Begleitung von Unternehmern, Kadermitarbeitern und
Flihrungsgremien

e Einsitz in Ihre Fiihrungsgremien (z.B. Geschiftsleitung, Verwaltungs- oder
Stiftungsrat)

e Temporire oder langerfristige Fiihrungsmandate vor Ort (Management auf
Zeit)

Mentoring Coaching

Zur Forderung der Menschen im Unternehmen bieten wir Coaching und Mentoring
fiir Einzelpersonen, Teams und Ehepaare an. Durch Gesprache und personliche
Begleitung werden Sie individuell in Ihren Aufgaben unterstiitzt und geférdert.

Nachfolgeregelung

Wir begleiten Sie als externe Berater durch den Prozess der Nachfolgeregelung. Wir
beraten Sie in den persdnlichen und unternehmerischen Aspekten so, dass die
Geschaftsnachfolge fiir alle zu einer guten Ldsung fiihrt.

Werte, Leitbild und Strategie

Wir helfen lhnen bei der Erarbeitung und Festlegung von Leitbild, Werten und
Strategie. Wir unterstiitzen Sie bei der Einfiihrung im Betrieb und erarbeiten mit [hnen
Massnahmen zum Training und zur konkreten Umsetzung im Betriebsalltag.

Organisationsentwicklung

Bei der laufenden Anpassung lhrer Organisationsstruktur auf aktuelle Anforderungen
sind wir gerne an lhrer Seite. Gemeinsam mit lhnen kldren wir Aufgaben,
Verantwortungen und Kompetenzen auf allen Stufen, gestalten Abldufe effizienter
und treffen klare Abmachungen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Auf unserer Homepage finden Sie im Bereich Beratung nédhere Informationen (iber
unsere Dienstleistungen. Bei Interesse freuen wir uns, in einem persénlichen Gesprach
nahere Details miteinander zu besprechen. Nehmen Sie unverbindlich mit uns Kontakt
auf.
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«Dass meine Firma heute gesund
dasteht, hochmotivierte
Mitarbeitende hat und wir die
Geschaftsnachfolge ohne Angst
angehen kdnnen, ist auch der vita
perspektiv zu verdanken. Es bereitet
mir Freude zu sehen, wie unsere
Kaderleute Verantwortung
ibernehmen.»

Fredy Hugentobler, Hugentobler
Schweizer Kochsysteme AG,
Schonbiihl

Ihre Ansprechpartner fiir
Unternehmensberatung:
Stefan Jakob
sjakob@vitaperspektiv.ch
Telefon 033 439 30 90

Ruedi Thut
rthut@vitaperspektiv.ch
Telefon 033 439 30 90
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