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INDIVIDUELLES BERUFUNGSCOACHING FÜR EHEPAARE 
 
 

Profile:    Mitarbeitende über Fachspezialisten bis Führungskräfte und Unternehmer 
 

Branchen:  Alle Branchen und Berufe 
 

Ziel: Berufungs-Klärung durch Standortbestimmung, Potenzialanalyse, Laufbahnplanung, New Place-
ment Support. 

 
 

Coach Jürgen Gerber: Career Direct Berater; Lizenzierter DISG-Trainer; profilingvalues®-Value Based Profiler; Coaching-
plus: angewandtes Coaching; Executive Master of Business Administration; seit 2007 tätig als 
Führungs-Coach und -Trainer in unterschiedlichen Branchen; seit 2018 auch als Berufungscoach. 

 
 

COACHING INHALT (individuell anpassbar) Dauer / Ort 
 

Vor der ersten Sitzung 
 

✓ Telefonat: Erwartungen an ein Berufungs-Coaching; Klärung von Bedarf; Erläuterung zu 
Grundlagendokumenten 

✓ Lesen der Grundlagendokumente und Vorbereitung des Berufungsprofils 
✓ Zustellen eines schriftlichen Lebenslaufes mit Zeugnissen und Diplomen 

 
Telefonat 

Einzelarbeit  
zu  

Hause 

 

Kennenlernen  
 

✓ Gegenseitiges Vorstellen inkl. des Prozesses 
✓ Vertiefte Schilderung der aktuellen Situation  
✓ Vertiefung von eingereichten Selbst- und Fremdeinschätzung. Klärung allfälliger Fragen zu 

Lebenslauf 
✓ Festlegung der Hauptthematik und gemeinsame Formulierung der Zielsetzung 
✓ Erfassen erster Aspekte zu den 4C 

 
 
 

2 Stunden 
 

 

Weitere 5 Sitzungen (grundsätzlich in einem Zeitrahmen von 2 bis 4 Monaten) 
 

✓ Diverse Analysen wie Lebenslauf, Geschichte etc. nach dem 4C-Konzept 
✓ Eigene und fremde Einschätzungen, Ziele, Wünsche, Life – Balance 
✓ Gemeinsame Auswertungen und Schlussfolgerung; Optimierung des Berufungsprofils 
✓ Erstellen eines Aktionsplans, des Mission Statements und der finalen Berufungs-Map   
✓ Unterlagen-Check 

 
 
 

Je 2 Stunden 

7. Sitzung 
 

✓ Erfahrungsaustausch, Erfolgskontrolle, eventuell Anpassungen des Berufungsprofils, Zertifi-
kat 

✓ Wenn gewünscht, Coaching im Bewerbungsprozess / New Placement (oft auch über Tel./E-
Mail) - der New Placement Support wird separat mit Sfr. 150.-/Std. verrechnet 

 
2 Stunden 
oder nach 
Aufwand 

 

✓ Diverse Grundlagen-Literatur wie beispielsweise das Buch ‚Berufung als Lebensstil’ und  
Vorträge auf MP3  

✓ Auf den Kunden abgestimmte Klärungs-Tools; evtl. Referenzen einholen durch den Coach 
 

 
Diverses 

 
 

Kosten: Stundenansatz von Sfr. 150.--. Für eine Sitzung wird zusätzlich 1 Std. für Vor- und Nachbearbeitungszeit berechnet. 
Hinzu kommen die Kosten der Testverfahren und der Literatur. Die Preise verstehen sich ohne 8,1 % MwSt. Grundsätzlich 
vereinbaren wir ein Kostendach von Sfr. 4‘390. — (inkl. MwSt). Es ist auch möglich ein individuelles Programm (Themen & 
Budget) zusammen zu stellen.  
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Jürgen Gerber 
Berufungscoach 


